UCHWALA NR 155/XXVI11/2026
RADY MIEJSKIEJ W SUCHEDNIOWIE

z dnia 28 maja 2026 1.

w sprawie utworzenia Samorzadowego Zlobka w Suchedniowie oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 22026 r. poz. 662), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 1. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2025r1. poz. 1483 ze zm.) oraz art. 8 ust. 1 pktl,
ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z2025 1.
poz. 798 ze zm.) Rada Miejska w Suchedniowie uchwala, co nastepuje:

§1.
1. Tworzy sie gminng jednostke budzetowg pod nazwg ,,Samorzadowy Ztobek w Suchedniowie”.

2. Siedziba Samorzadowego Ztobka w Suchedniowie znajduje sie¢ pod adresem 26-130 Suchedniow ul.
Emilii Peck 15a.

§2.

Samorzadowemu Ztobkowi w Suchedniowie nadaje sie statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3.

Rozpoczecie dzialalno$ci statutowej Samorzadowego Ztobka w Suchedniowie nastapi w dniu 1 wrze$nia
2026 .

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Suchedniow.

§ 5.

 Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

Przedwodniczaca
Rady Migjskiej

Lidia Fratczak
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Zatagcznik do uchwaty Nr 155/XXVIII/2026
Rady Miejskiej w Suchedniowie
z dnia 28 maja 2026 .

STATUT SAMORZADOWEGO ZEL.OBKA W SUCHEDNIOWIE

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Samorzadowy Ztobek w Suchedniowie, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest jednostka
organizacyjng Gminy Suchedniéw i podlega wpisowi do Rejestru Ztobkow i Klubow
Dziecigcych.

2. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.

3. W Ztobku sprawowana jest opieka nad dzieémi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do
ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a w przypadkach
okreslonych ustawg — do 4 roku zycia.

4. Zlobek dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz obowigzujacych przepisdw prawa.

§2

1. Ztobek jest gminng jednostkg budzetows, dla ktérej Gmina Suchednidéw jest organem
prowadzacym.

2. Zlobek dziata na obszarze Gminy Suchedniow.

3. Siedziba Zlobka znajduje sic w Suchedniowie przy ul. Emilii Peck 15a, 26-130

Suchedniow.

Rozdzial 11
CELE I ZADANIA ZE.OBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§3
1. Celem dziatalnosci Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuficze;,
wychowawczej 1 edukacyjnej w sposob umozliwiajacy rozwoj psychiczny i fizyczny
dziecka wlasciwy dla jego wieku i indywidualnych predyspozycji, a w przypadku
dzieci z niepelnosprawno$ciami — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju

niepetnosprawnosci.
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2. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 1, prowadzona jest z uwzglednieniem standardow
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 okre§lonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 6¢ ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

3. W Zlobku zapewnia sie dzieciom ochrong przed przemoca, krzywdzeniem,
zaniedbaniem oraz innymi przejawami niewtasciwego traktowania.

4. W Zlobku obowigzuja standardy ochrony matoletnich okreslone w odrebnych
przepisach prawa oraz procedurach wewnetrznych.

5. Pracownicy Zlobka s3 zobowigzani do zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa
fizycznego i psychicznego podczas pobytu w Ztobku.

6. W dziatalnoéci Ztobka respektowane sg prawa dziecka, w szczegdlnosci prawo do
bezpiecznej opieki, poszanowania godnosci, zyczliwego traktowania oraz ochrony
przed wszelkimi formami przemocy.

§4
Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

2) zagwarantowanie dzieciom wtasciwej opieki, z uwzglednieniem ich indywidualnych
potrzeb, a w przypadku dziecka z niepelnosprawnoscia ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

3) zapewnienie dzieciom warunkow do prawidtowego rozwoju psychicznego i fizycznego,
stosownie do ich wieku 1 potrzeb;

4) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztalttowanie postaw spotecznych
oraz usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekiem 1 poziomem rozwoju,

5) dbanie o bezpieczenstwo i1 zdrowie dzieci;

6) zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnego z normami zywienia odpowiednimi dla
wieku dziecka oraz zasadami zdrowego zywienia;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku;

8) wspoltpracowanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu poznania potrzeb
rozwojowych dzieci oraz wspierania rodziny w dzialaniach wychowawczych;

9) prowadzenie dzialan wspierajacych rozwoj dzieci z uwzglednieniem potrzeb dzieci
z niepelnosprawnosciami;

10) organizowanie opieki nad dzie¢mi z niepelnosprawnosciami z uwzglednieniem ich

indywidualnych potrzeb rozwojowych i zdrowotnych;
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11) wspieranie rozwoju dzieci z niepelnosprawno$ciami poprzez dostosowanie metod

1 form pracy do ich potrzeb;

12) wspotpracowanie z rodzicami oraz specjalistami $wiadczacymi pomoc dzieciom

z niepelnosprawnosciami;

13) zapewnienie dzieciom i ich rodzicom dostgpnos$ci architektonicznej, informacyjno-
komunikacyjnej oraz cyfrowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§5
1. Ztobek realizuje swoje zadania poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych wraz z wyposazeniem
dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze
strony personelu posiadajacego odpowiednie kwalifikacje;

2) stosowanie réznych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych ich rozwdj
psychomotoryczny;

3) tworzenie i realizacj¢ programu adaptacji;

4) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wtasnej
inicjatywy;

5) organizowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych, edukacyjnych oraz
aktywno$ci  wspierajacych rozwoj dziecka, dostosowanych do wieku
1 indywidualnych potrzeb dziecka;

6) zapewnienie dzieciom mozliwo$ci odpoczynku w formie dostosowanej do ich
wieku;

7) zapewnienie dzieciom codziennego pobytu na $wiezym  powietrzu
(z uwzglednieniem warunkéw atmosferycznych);

8) prowadzenie dziatan promujacych zdrowie i prawidlowe odzywianie;

9) =zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa oraz wlasciwej opieki pielegnacyjnej
1 opiekunczej;

10) wspolprace ze specjalistami wspierajacymi rozwd¢j dzieci, w szczegolnosci
psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz innymi specjalistami w zalezno$ci od
potrzeb dzieci;

11) wspolprace z rodzicami (opiekunami prawnymi), w szczeg6lnosci poprzez
organizacj¢ spotkan, wspdlnych aktywnosci oraz uroczystosci.

2. Ztobek opracowuije i realizuje plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny zgodnie ze
standardami opieki sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3 okreslonymi

w odrgbnych przepisach.
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3. Zlobek, realizujagc zadania zwigzane z zaspokajaniem potrzeb dziecka, kieruje sie
w szczegblnosci dobrem dziecka, potrzeba wyréwnywania deficytow rozwojowych
oraz koniecznos$cig wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

4. Ztobek moze wspotpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami w zakresie realizacji
swoich zadan.

5. Ztobek moze organizowaé zajecia adaptacyjne dla dzieci przyjmowanych do Ztobka

oraz ich rodzicow (opiekunow prawnych).

Rozdzial 111
ORGANIZACJA ZL.OBKA

§6

1. Ztobek funkcjonuje od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od
pracy oraz przerw organizacyjnych, w tym przerwy wakacyjnej i przerw technicznych
zwigzanych z funkcjonowaniem placoéwki, ustalanych przez Dyrektora Ztobka
w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy Suchedniow.

2. Opieke nad dzieckiem w Ztobku sprawuje sic w wymiarze do 10 godzin dziennie.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach oraz w miar¢ mozliwosci organizacyjnych
Ztobka pobyt dziecka moze zosta¢ wydtuzony za dodatkowa optata ustalong odrebng
uchwata Rady Miejskiej w Suchedniowie z zastrzezeniem, ze pobyt odbywa sie
w godzinach funkcjonowania Ztobka.

3. Liczbe dzieci pozostajacych pod opieka jednego opiekuna okreslajg odrebne przepisy.

4. W przypadku sprawowania opieki nad dzieémi z niepelnosprawno$ciami
wymagajacymi szczegdlnej opieki liczba dzieci pozostajacych pod opieka jednego
opiekuna ulega odpowiedniemu zmniejszeniu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Zlobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor zatrudniany przez Burmistrza
Miasta 1 Gminy Suchedniow.

6. Dyrektor odpowiada za catoksztalt dziatalnosci Ztobka, jego wiasciwg organizacje oraz
efektywne gospodarowanie powierzonym mieniem.

7. Dyrektor Zlobka dokonuje czynnoéci w imieniu Gminy Suchedniéw w ramach
petnomocnictw udzielonych przez Burmistrza Miasta 1 Gminy Suchedniow.

8. Organizacje¢ wewnetrzng Zlobka okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez

Dyrektora Ztobka w drodze zarzadzenia.
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9. W regulaminie organizacyjnym Dyrektor Zlobka ustala godziny pracy Zlobka,
uwzgledniajac potrzeby rodzicéw (opiekundw prawnych).
10. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dzialalno$cia Ztobka;
2) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Ztobka;
3) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka;
4) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;
5) administrowanie i zarzadzanie majatkiem Zlobka;

6) realizacja zadan okreslonych w § 4.

§7
1. W Ztobku moze by¢ prowadzony monitoring wizyjny.
2. Monitoring stosuje si¢ wylacznie w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci
1 pracownikdéw oraz ochrony mienia.
3. Monitoring prowadzony jest z poszanowaniem prawa do prywatnos$ci oraz zgodnie

z przepisami o ochronie danych osobowych.

Rozdzial IV
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZL.OBKA

§8

1. W Ztobku przewidziano 40 miejsc dla dzieci.

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a w przypadkach okre§lonych
ustawg — do 4 roku zycia.

3. W pierwszej kolejnosci do Zlobka przyjmowane s3 dzieci, ktorych rodzice
(opiekunowie prawni) zamieszkujg na terenie Gminy Suchedniow.

4. Pierwsza rekrutacje przeprowadza Burmistrz Miasta i Gminy Suchedniéw przy pomocy
komisji rekrutacyjnej, w terminie przez siebie wyznaczonym na podstawie regulaminu
pierwszej rekrutacji.

5. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok. Postgpowanie rekrutacyjne
przeprowadza si¢ corocznie na wolne miejsca w terminie okreslonym przez Dyrektora

Ztobka, z zastrzezeniem ust. 4.
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6. Naboru dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor przy pomocy komisji rekrutacyjnej,
z zastrzezeniem ust. 4.

7. W przypadku gdy liczba dzieci zgtoszonych do Zlobka przekracza liczbe wolnych
miejsc, pierwszenstwo w przyjeciu maja:
1) dzieci z orzeczong niepelnosprawnoscia;
2) dzieci z rodzin wielodzietnych;
3) dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko, ktéry pracuje zawodowo,

prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, uczy si¢ lub studiuje w trybie dziennym:;
4) dzieci, ktorych oboje rodzice (opiekunowie prawni) pracuja zawodowo, prowadza
dziatalnos$¢ gospodarcza, ucza si¢ lub studiujg w trybie dziennym.

8. Kryteria okreslone w ust. 7 stosuje si¢ wedtug kolejnosci wskazanej w niniejszym
przepisie.

9. Dzieci spoza terenu Gminy Suchedniéw moga zostac przyjete wylacznie w przypadku
posiadania wolnych miejsc.

10. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc wpisuje sie na liste oczekujacych.

11. W przypadku zwolnienia miejsca przyjecie dziecka nastgpuje zgodnie z kolejnoscia na
liscie oczekujacych, z uwzglednieniem kryteriow okre§lonych w ust. 7.

12. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka
w Ztobku do 4 roku zycia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

13. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy dotyczacej korzystania
z ushug Zlobka najp6zniej w dniu rozpoczecia korzystania z ushug Ztobka.

14. Szczegdlowe zasady rekrutacji oraz wykaz wymaganych dokumentéw okresla

regulamin rekrutacji ustalony przez Dyrektora Ztobka.

§9

1. Rodzice (opiekunowie prawni) s3 zobowigzani do poinformowania Zlobka
o planowanej nieobecnos$ci dziecka co najmniej jeden dzieh wczesniej, a w przypadku
nagtej nieobecno$ci — w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.

2. W przypadku nieobecnos$ci dziecka trwajacej dtuzej niz jeden miesiac Dyrektor moze
przyjac na czas tej nieobecnos$ci inne dziecko z listy oczekujacych.

3. Dyrektor Ztobka zawiera pisemng umowe z rodzicem (opiekunem prawnym) dziecka
przyjetego na czas nieobecnosci, okreslajac warunki pobytu dziecka w Ztobku.

4. Do Ztobka przyprowadzane s3 dzieci bez objawéw chorobowych wskazujacych na

chorobe zakazng lub stan uniemozliwiajacy bezpieczne przebywanie dziecka w grupie,
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zuwzglednieniem  przypadkow  wynikajacych  z  chorob  przewlektych,
niepetnosprawnosci lub innych szczegdlnych potrzeb dziecka.
§10
1. Dyrektor Ztobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka
w przypadku:
1) niezgloszenia sie dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty
przyjecia i nieusprawiedliwienia nieobecnosci;
2) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej jednego miesiaca bez
podania przyczyny;
3) zalegania z oplatami za pobyt lub wyzywienie przez okres co najmniej 30 dni mimo
uprzedniego wezwania do zaplaty;
4) zatajenia istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka majacych wplyw na
bezpieczenstwo dziecka lub innych dzieci przebywajacych w Ztobku;
5) wydania opinii lekarskiej stwierdzajacej przeciwwskazania do pobytu dziecka
w Ztobku.
2. Skreslenie dziecka nastgpuje po uprzednim pisemnym zawiadomieniu rodzicéw
(opiekundéw prawnych) o zamiarze skreslenia wraz z podaniem przyczyny.
3. Skreslenie dziecka nastepuje réwniez na pisemny wniosek rodzicow (opiekunow
prawnych).
Rozdzial V
ZASADY UDZIALU RODZICOW W AKTYWNOSCIACH I DZIALANIACH
PROWADZONYCH W ZLOBKU

§11
1. Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do:
1) uzyskiwania informacji o organizacji opieki 1 dzialaniach prowadzonych w grupie
dziecka;
2) uzyskiwania informacji o rozwoju psychofizycznym dziecka;
3) uczestnictwa we wspdlnych aktywnoéciach organizowanych przez Ztobek;
4) wyrazania opinii i wnioskow dotyczacych funkcjonowania Ztobka:
2. Rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani do:
1) przestrzegania postanowien Statutu;

2) wyposazenia dziecka w niezbedne przedmioty i przybory;
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3) przyprowadzania i odbierania dziecka osobiscie albo przez pelnoletnia osobe
pisemnie upowazniong przez rodzicéw (opiekundw prawnych);
4) terminowego uiszczania optat za pobyt 1 wyzywienie dziecka.
3. Rodzice (opiekunowie prawni) majg mozliwos¢:
1) inicjowania przedsiewzi¢¢ o charakterze kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym;
2) korzystania ze spotkan organizowanych ze specjalistami wspotpracujacymi
z Ztobkiem;
3) udziatu w aktywnosciach i dzialaniach prowadzonych w Ztobku po wczesniejszym
uzgodnieniu z Dyrektorem Ztobka.
4. W Zlobku moze dziata¢ Rada Rodzicow reprezentujaca ogdl rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci.

Rozdzial VI
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE

§12

1. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci uczeszczajacych do Ztobka sa zobowigzani do
ponoszenia optat za pobyt.

2. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest nalezna rowniez w przypadku nieobecnosci
dziecka, z wyjatkiem sytuacji wynikajacych z organizacji pracy Ztobka lub odrebnych
przepisow.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka oplata za wyzywienie nie jest naliczana pod
warunkiem zgtoszenia nieobecnosci do godziny 8:00 w danym dniu.

4. Optata za wyzywienie podlega proporcjonalnemu zmniejszeniu za kazdy dzien
nieobecnosci dziecka.

5. Wysokos¢ oplat za pobyt 1 maksymalng wysoko$¢ optaty za wyzywienie okresla
odrebna uchwata Rady Miejskiej w Suchedniowie.

6. Szczegdlowe zasady wnoszenia i rozliczania oplat okre§la umowa zawarta pomigdzy

rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka a Ztobkiem.
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Rozdzial VII
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA ZEOBKA

§13

1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

2. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest na zasadach okreslonych dla gminnych
jednostek budzetowych.

3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy.

4. Dochody uzyskiwane przez Ztobek stanowig dochody Gminy Suchedniow.

5. Zrodtami finansowania Ztobka sa:

1) $rodki z budzetu Gminy Suchednidéw;
2) optaty wnoszone przez rodzicow (opiekunéw prawnych);
3) inne $rodki uzyskane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

6. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Ziobek przetwarza dane osobowe dzieci, rodzicow (opiekundéw prawnych), o0sob
upowaznionych do odbioru dzieci oraz pracownikow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych osobowych.

8. Dane osobowe przetwarzane s3 w celu realizacji zadan statutowych Ztobka oraz

obowiazkow wynikajacych z odrgbnych przepisow.

Rozdzial VIII
PRZEPISY KONCOWE

§ 14
1. Zasady wynagradzania pracownikdéw Ztobka okre$lajg odrebne przepisy oraz regulamin
wynagradzania ustalony przez Dyrektora Ztobka.
2. Ztobek podlega wpisowi do Rejestru Ztobkéw i Klubéw Dziecigcych prowadzonego
przez Burmistrza Miasta i Gminy Suchedniow.

3. Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, gminy mogg tworzy¢ i prowadzi¢ ztobki w formie gminnych jednostek budzetowych.

Gmina Suchedniéw dotychczas nie posiadala na swoim terenie publicznego zlobka, pomimo wyst¢pujacego
zapotrzebowania mieszkancoOw na zapewnienie opieki nad dzie¢mi do lat 3. Brak tego rodzaju placowki
powodowal ograniczony dostep rodzicow iopiekundéw prawnych do instytucjonalnych form opieki nad
najmtodszymi dzie¢mi oraz utrudniat godzenie Zycia rodzinnego z aktywnoscig zawodowa.

Utworzenie Samorzadowego Ztobka w Suchedniowie stanowi odpowiedz na potrzeby mieszkancow Gminy
Suchedniéw w zakresie zapewnienia dostgpnej i wysokiej jakosci opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
Funkcjonowanie zlobka umozliwi rodzicom wczesniejszy powr6ot na rynek pracy, zwigkszy dostepnos¢ ustug
spotecznych na terenie gminy oraz wptynie na poprawe warunkow zycia rodzin wychowujacych mate dzieci.

Realizacja przedsiewziecia jest mozliwa dzigki uzyskaniu przez Gming Suchedniéw dofinansowania
w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci (KPO), przeznaczonego na rozwoj instytucji
opieki nad dzie¢mi do lat 3. Pozyskane $rodki umozliwity budowe oraz wyposazenie nowoczesnej placowki
dostosowanej do obowigzujacych standardéw bezpieczenstwa, opieki i edukacji dzieci najmtodszych.

Ztobek bedzie funkcjonowal wnowo wybudowanym obiekcie zlokalizowanym przy Przedszkolu
Samorzadowym im. Jana Pawta II w Suchedniowie, co stworzy korzystne warunki organizacyjne dla rodzin
korzystajacych jednoczes$nie z opieki ztobkowej iwychowania przedszkolnego oraz zapewni dzieciom
mozliwos¢ tagodnej adaptacji do kolejnych etapow edukacji.

~ Podjgcie niniejszej uchwaty jest niezbedne dla utworzenia irozpoczgcia dziatalnoSci Samorzadowego
Ztobka w Suchedniowie jako gminnej jednostki budzetowej oraz nadania mu statutu okreslajacego organizacje
1 zasady funkcjonowania placowki.

Majac na uwadze potrzebe zapewnienia mieszkancom Gminy Suchedniow dostepu do instytucjonalnej
opieki nad dzie¢mi do lat 3 oraz mozliwos¢ realizacji tego zadania przy wykorzystaniu srodkow zewnetrznych
pochodzacych z KPO, podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.

Przedwodniczaca
Rady Migjskie;j

Lidia Fratczak
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