ZARZADZENIE NR 0050.140.2025
BURMISTRZA MIASTA | GMINY SUCHEDNIOW
zdnia 31.12.2025r.
w sprawie powotania Zespotu Projektowego do realizacji projektu pilotazowego pn. ,Work- life
balance w Urzedzie Miasta i Gminy w Suchedniowie”

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz § 13 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy
w Suchedniowie, w zwigzku z realizacjg projektu pilotazowego finansowanego ze srodkéw rezerwy
Funduszu Pracy, zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Powotanie Zespotu
1. Powotuje sie Zespdt Projektowy do realizacji projektu pilotazowego pn. ,Work-life balance
w Urzedzie Miasta i Gminy w Suchedniowie”, zwanego dalej ,,Projektem”.
2. Zespot Projektowy jest organem pomocniczym Burmistrza odpowiedzialnym za przygotowanie,
wdrozenie, monitoring oraz ewaluacje Projektu.

§ 2. Sktad Zespotu Projektowego
1. W skfad Zespotu Projektowego wchodza:
1) Kierownik Projektu — Pani Renata Sidor
2) Koordynator Projektu — Pani Anna Andrzejewska — Korytowska,
3) Specjalista ds. kadr / HR — Pani Karolina Dtugosz,
4) Specjalista ds. komunikacji i informacji dla mieszkancow - Beata Kaszuba
2. Burmistrz moze, w razie potrzeby, powota¢ do prac Zespotu inne osoby posiadajgce wiedze lub
kompetencje niezbedne do prawidtowej realizacji Projektu.

§ 3. Zadania Zespotu Projektowego
1. Zespot Projektowy realizuje zadania zwigzane z wdrozeniem i realizacjq pilotazu skréconego czasu
pracy w Urzedzie Miasta i Gminy Suchednidw.
2. Do zadan Zespotu Projektowego nalezy w szczegélnosci:

1) wdrazanie przyjetego modelu skréconego czasu pracy,

2) monitorowanie funkcjonowania przyjetych harmonogramow pracy;,

3) gromadzenie i analiza danych dotyczacych realizacji pilotazu,

4) prowadzenie dziatat ewaluacyjnych w trakcie pilotazu,

5) przygotowywanie raportéw i sprawozdan wymaganych na etapie realizacji pilotazu,

6) identyfikowanie probleméw organizacyjnych zwigzanych z realizacjg pilotazu oraz

proponowanie dziatan korygujgcych.
3. Zespot Projektowy poza zadaniami, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, wykonuje wszystkie zadania
wynikajgce z projektu ,Work- life balance w Urzedzie Miasta i Gminy w Suchedniowie” oraz umowy
o przyznanie Srodkow rezerwy Funduszu Pracy na realizacje projektu pilotazowego na podstawie
ogtoszonego naboru na projekty pilotazowe pod nazwg ,,Skrécony czas pracy — to sie dzieje!”, od
dnia wejscia w zycie niniejszej decyzji.

§ 4. Organizacja pracy Zespotu
1. Nadzér nad pracami Zespotu Projektowego sprawuje Sekretarz Miasta i Gminy Suchednidw.



2. Pracami Zespotu kieruje Koordynator Projektu.
3. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w tygodniu.
4. Cztonkowie Zespotu wykonujg zadania w ramach powierzonych obowigzkéw stuzbowych.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta i Gminy Suchedniéw.

§ 6. Wejscie w zycie
Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy Suchedniéw

//Dariusz Miernik



