
Załącznik nr 2 do Zarządzenia 

nr 0050.129.2025 z dnia 05.12.2025 r. 

Burmistrza Miasta i Gminy Suchedniów 

 

ANEKS NR 1 

do Regulaminu Pracy Urzędu Miasta i Gminy w Suchedniowie 

obowiązującego od dnia 17 marca 2025 r. 

§ 1 

W związku z realizacją pilotażowego projektu dotyczącego skrócenia czasu pracy pracowników Urzędu 

Miasta i Gminy w Suchedniowie wprowadza się zmiany w organizacji pracy Urzędu, obowiązujące 

w okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. 

§ 2 

W § 18 po  ust. 5 Regulaminu Pracy dodaje się ust. 5a w brzmieniu: 

W okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. Urząd jest czynny i obsługuje 

interesantów od poniedziałku do piątku w godzinach: 

➢ poniedziałek 7:30 – 15:30 

➢ wtorek 7:30 – 15:30 

➢ środa 7:30 – 15:30 

➢ czwartek 9:30 – 17:30 

➢ piątek 9:30 – 13:30. 

§ 3 

Po § 18 dodaje się § 18a–18c w brzmieniu: 

§ 18a (I półrocze 2026 r.) 

1. W okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 30 czerwca 2026 r. każdy pracownik Urzędu nabywa 

prawo do jednego dodatkowego dnia wolnego od pracy, z zachowaniem prawa do 

wynagrodzenia. 

2. Ustala się dzień 05.01.2026 r. dniem wolnym od pracy.  

3. Dodatkowy dzień wolny ma charakter świadczenia pracodawcy i nie stanowi urlopu 

wypoczynkowego w rozumieniu Kodeksu pracy. 

§ 18b (II półrocze 2026 r.) 

1. W okresie od dnia 1 lipca 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. każdy pracownik Urzędu nabywa 

prawo do trzynastu dodatkowych dni wolnych od pracy, z zachowaniem prawa do 

wynagrodzenia. 

2. Termin wykorzystania dni wolnych ustala bezpośredni przełożony, z uwzględnieniem 

zapewnienia ciągłości pracy Urzędu. Pracownik może wskazać preferowane terminy, jednak 

decyzja w tym zakresie należy do przełożonego. 

3. Dodatkowe dni wolne mają charakter świadczenia pracodawcy i nie stanowią urlopu 

wypoczynkowego w rozumieniu Kodeksu pracy. 



§ 18c (Ewidencja dni wolnych) 

1. Dni wolne od pracy udzielane są w sposób zapewniający nieprzerwaną realizację zadań Urzędu. 

2. Informację o ustalonym terminie dnia wolnego przekazuje bezpośredni przełożony do Wydziału 

Organizacyjnego. 

3. Ewidencję udzielonych dni wolnych prowadzi Wydział Organizacyjny. 

§ 4 

Aneks obowiązuje w okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r., po czym traci moc 

z mocy prawa, bez konieczności wydawania odrębnego aktu. 

 

BURMISTRZ MIASTA I GMINY 

SUCHEDNIÓW  
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