Zarządzenie Nr 0050.99.2025
Burmistrza Miasta i Gminy Suchedniów
z dnia 8 września 2025 r. 

w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 0050.102.2023 Burmistrza Miasta i Gminy Suchedniów 
z dnia 27 lipca 2023 r. w sprawie ustalenia norm przydziału odzieży, obuwia roboczego 
i ochronnego oraz środków ochrony indywidualnej dla pracowników Urzędu Miasta i Gminy Suchedniów


	Na podstawie art. 2376-10 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. 
z 2025 r. poz. 277) oraz § 115 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 
26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (t. j. Dz.U. 
z 2003 r., Nr 169, poz. 1650 ze zm.), po konsultacji z przedstawicielami pracowników – zarządzam 
co następuje:
	
	



§ 1.

Zmianie ulega załącznik nr 5 Zarządzenia, który otrzymuje brzmienie o treści określonej 
w załączniku do niniejszego zarządzenia.

§ 2.


Zarządzenie  wchodzi  w  życie z dniem podpisania. 








Burmistrz Miasta i Gminy 
/-/ Dariusz Miernik






Przedstawiciele pracowników:

1………………………………………………………


	
	
2 …....................................................................................


	                                                                                Załącznik  Nr 5 do Zarządzenia Nr 0050.99.2025
	                                                                                Burmistrza Miasta i Gminy Suchedniów z dnia 08.09.2025 r. 
		



WYSOKOŚĆ EKWIWALENTU PIENIĘŻNEGO
 ZA UŻYWANIE WŁASNEJ ODZIEŻY ROBOCZEJ 
ORAZ PRANIE ODZIEŻY ROBOCZEJ



	L. p.
	Stanowisko
	Ekwiwalent kwartalny 
za używanie własnej odzieży
	Ekwiwalent kwartalny 
za pranie i naprawę odzieży roboczej

	1
	Goniec
	55,72 zł
	22 zł

	2
	Kierowca
	39,91 zł
	22 zł

	3
	Sprzątaczka
	40,35 zł
	132 zł

	4
	Konserwator / Robotnik
	113,58 zł 
	132 zł







Wysokość ekwiwalentu za pranie odzieży i obuwia roboczego we własnym zakresie, została ustalona na podstawie aktualnych średnich cen  energii eklektycznej, wody i ścieków, środków chemicznych używanych do prania odzieży oraz czasu pracownika. Z uwzględnieniem intensywności zabrudzenia odzieży na stanowiskach pracy i częstotliwości jej prania. Ekwiwalent obowiązuje od III kwartału 
2025 r.

