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"IASTA 1 GMINY ZARZADZENIE Nr 0050.1.2019
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Burmistrza Miasta i Gminy w Suchedniowie
z dnia 2 stycznia 2019r.

w sprawie: powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na
wolne  stanowisko  urzednicze -  referent Wydzialu  Gospodarki
Nieruchomosciami, Infrastruktury i Ochrony Srodowiska

Na podstawie art.33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2018r. poz. 994 ze zm.) oraz art. 11 - 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.) w zwiazku
z Zarzadzeniem nr 48/05 Burmistrza Miasta i Gminy Suchedniow z dnia 30 wrzesnia
2005r. w sprawie wprowadzenia systemu zatrudniania pracownikéw oraz regulaminu
naboru na wolne stanowisko w Urze¢dzie Miasta 1 Gminy, zarzadza si¢ co nastgpuje :

§ 1.

Powoluj¢ komisje rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisku urzednicze
w nastepujacym skladzie osobowym:

1. Ewa Kaniewska - Sekretarz Gminy - Przewodniczacy
2. Krzysztof Kolda - Kierownik Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami, Infrastruktury
1 Ochrony Srodowiska - Czlonek
3. Karolina Stapor - Podinspektor ds. kadr - Sekretarz Komisji
§ 2.

Do zadan komisji naleze¢ bedzie:

1. wstepna weryfikacja ofert polegajaca na analizie dokumentéw aplikacyjnych
pod wzgledem formalnym zgodnie z wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu
0 naborze,
przeprowadzenie testu oraz rozmowy kwalifikacyjne;j.
ustalenie wyniku naboru oraz sporzadzenie protokolu z przeprowadzonego naboru
przedlozenie informacji o wynikach naboru Burmistrzowi Miasta i Gminy, ktory
podejmuje decyzje¢ o zatrudnieniu wylonionego kandydata,
upowszechnienie informacji o wyniku naboru w BIP oraz na tablicach
informacyjnych Urzedu Miasta i Gminy.
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§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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