Zatgceznik Nr 2 do Uchwaly Nr....ooooooviiiii
Rady Miejskiej w Suchedniowie

ZONTA s s

STATUT SAMORZADOWEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
W SUCHEDNIOWIE wraz z SAMORZADOWA SZKOLA
PODSTAWOWA W SUCHEDNIOWIE SZKOLA FILIALNA
W SUCHEDNIOWIE

Podstawa prawna:
I. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.)

2. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
z pdzn. zm.)

3. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz.191 z p6zn. zm.)

4. Akt zalozycielski Samorzadowej Szkoly Podstawowej w Suchedniowie wraz z Samorzadowa
Szkola Podstawowa w Suchedniowie Szkola Filialng w Suchedniowie.

Spis tresci:
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Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly
§ 1.
Szkota nosi nazwe: Samorzadowa Szkola Podstawowa w Suchedniowie.
Adres szkoly : 26-130 Suchedniow, ul. Szarych Szeregow 6.

Szkole podporzadkowana jest: Samorzadowa Szkota Podstawowa w Suchedniowie
Szkota Filialna w Suchedniowie o strukturze organizacyjnej klas 0-IV.

Adres Samorzadowej Szkoly Podstawowej w Suchedniowie Szkoly Filialnej
w Suchedniowie: 26-130 Suchedniow, ul. Koscielna 1.

Organem prowadzacym szkole jest gmina Suchedniow.

Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Swietokrzyski Kurator Oswiaty
w Kieleach.

Samorzadowa Szkola Podstawowa w Suchedniowie jest publiczng szescioletnig
szkole podstawowa, w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ sprawdzian.

Samorzadowa Szkola Podstawowa w Suchedniowie Szkola Filialna w Suchedniowie
jest publiczna czteroletnia szkola podstawowa. W szkole funkcjonuje oddziat
przedszkolny.

Rozdzial 2

Zadania i cele szkoly

§ 2.

Zadaniem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie rozwoju i edukacji dzieci.
Oddziat przedszkolny w rownej mierze peini funkcje opiekuncze, wychowawcze
i ksztalcace. Zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspolnej zabawy 1 nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych.

Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sig
w tym, co jest dobre, a co zle,

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow 1 porazek,

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi,



5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

0) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych,

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosei prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty
dla innych,

8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne.

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci.
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci i umiejetnosci,
ktore sa wazne w edukacji szkolne;j.

§ 3.

1. Ksztalcenie ogoélne w szkole tworzy fundament wyksztalcenia - szkola tagodnie
wprowadza uczniow w $wiat wiedzy, dbajac o ich harmonijny rozwoj intelektualny, etvczny,
emocjonalny, spoleczny i fizyczny. Ksztalcenie to dzieli si¢ na dwa etapy edukacyjne:

1) Ietap edukacyjny, obejmujacy klasy I-III - edukacja wezesnoszkolna,
2) I etap edukacyjny, obejmujacy klasy IV-VI .
§ 4.
1.Celem ksztalcenia ogdlnego w szkole jest:

1) przyswojenie przez ucznidéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematoéw i zjawisk bliskich do$wiadczeniom
uczniow,

2) zdobycie przez uczniéw umiejgtnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,

3) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie.

§5.
1. Najwazniejszymi zadaniami szkoly sa:

1) ksztalcenie umiejetnosci poshugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosé
o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) przygotowanie uczniéw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym poprzez wyszukiwanie,
porzgdkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrodel. w tym z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych,



3) wychowanie uczniow do whasciwego odbioru i wykorzystania mediow.

4) edukacja zdrowotna, ktorej celem jest ksztaltowanie u uczniow nawyku dbatosci o zdrowie
wlasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

5) ksztaltowanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spolecznemu, takich jak: uczciwos$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwalosc,
poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosc,
przedsiebiorczos$é, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowej,

60) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji 1 kultury wlasnego
narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji oraz podejmowanie dziatan
zapobiegajacych wszelkiej dyskryminacji,

7) wykonywanie dziatan opiekunczych odpowiednio do istniejacych potrzeb,

8) podejmowanie dzialan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

§ 6.
1. Dzialalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzgledniajge wymiar wychowawczy,
obejmuje calg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego:

2) program wychowawczy szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowaweczym;

3) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym.

§7.

1. Szkola zapewnia uczniom poczucie bezpieczenstwa psychicznego 1 fizycznego oraz
warunki do higienicznej pracy podczas ich pobytu w szkole i w trakcie zajec¢ szkolnych
organizowanych poza terenem szkoly, poprzez:

1) podmiotowe traktowanie kazdego ucznia,
2) poszanowanie jego godnosci osobistej i prawa do nietykalnosci,
3) systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania sig,

4) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich i dyzurow
pelnionych przez pracownikéw obstugi,

5) zobowiazanie nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoly do reagowania na wszystkie
dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenia bezpieczenstwa uczniow,

6) zobowiazanie nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoly do zwracania uwagi na osoby
postronne przebywajace na terenie szkoly, a w razie potrzeby — do zawiadomienia pracownika
obstugi szkoly o fakcie przebywania osob postronnych,



7) zobowiazanie nauczycieli 1 pozostalych pracownikow szkoly do zawiadamiania dyrektora
o wszelkich dostrzezonych na terenie szkoly zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia i Zycia ucznidéw,

8) zobowiazanie pracownikow obstugi szkoly do cigglego monitorowania wej$¢ do szkoly
1 terenu wokot szkoty,

9) tworzenie tygodniowego planu zajg¢, ktory powinien uwzgledniac takie elementy, jak:
a) rownomierne rozlozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu,

c¢) taczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyvjne zaje¢ z tego samego przedmiotu tylko
w uzasadnionych przypadkach,

10) dostosowanie sprzetéw szkolnych do wzrostu ucznidéw i rodzaju pracy,

11) wilasciwe ogrzewanie, wentylacje i oswietlenie pomieszczen, w ktérych przebywaja
uczniowie,

12) zgodne z przepisami bhp oznakowanie ciagdéw komunikacyjnych i ewakuacyjnych.
13) systematyczne zaznajamianie uczniow z przepisami ruchu drogowego.

14) organizowanie takich form pracy, ktore umozliwiajg uczniom opanowanie przepisow
ruchu drogowego i podnoszenie umiejetnosci poruszania si¢ po drogach,

15) sprawowanie opieki nad uczniami nie tylko przez nauczycieli, ale tez przez innych
pracownikéw szkoly,

16) obcigzanie praca domowa uczniéw zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.
17) uswiadamianie uczniom zagrozen zwigzanych z agresja, przemoca, uzaleznieniami.

2. Szczegolowe zasady bezpieczenstwa podczas pobytu ucznidw w szkole
i w trakcie zaje¢ szkolnych organizowanych poza terenem szkoty okreslaja nastepujace
dokumenty:

1) regulamin dyzuréw nauczycielskich i dyzuréw pracownikéw obstugi,
2) regulamin szatni,

3) procedura postepowania w razie wypadku ucznia,
4) regulamin biblioteki i czytelni,

5) regulamin wycieczek szkolnych,

6) regulamin sali gimnastycznej,

7) regulamin swietlicy,

8) regulamin placu zabaw,

9) regulamin boiska,

10) regulamin stotowki,

11) regulamin pracowni komputerowej,

12) plan ewakuacji.

§ 8.

I. Zadania zespolow nauczycielskich wynikaja z koncepcji pracy szkoly i dotycza:
1) przestrzeni psychodydaktycznej, tj.:



a)organizacji pracowni przedmiotowych i zaplecza,

b) wzbogacania bazy dydaktycznej zgodnie z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji
podstawy programowe;,

¢) odpowiedzialnosci za powierzone mienie,

d)dostosowania przestrzeni do form pracy z uczniami,

2) metodyki, tj.:

a) ustawicznego doskonalenie skutkujgcego ofertg zajg¢ dla uczniow,
b) wdrazaniem nowych tendencji w zakresie edukac;i,

¢) ewaluacja skutecznosci stosowanych metod,

3) ucznia, nauczyciela, rodzica, tj.:

a) zapewnienie warunkow do rozwoju zdrowia fizycznego (prawidlowe funkcjonowanie
ukladow 1 narzadow), psychicznego (emocjonalnego- zdolnos¢ do rozpoznawania uczuc

i radzenia sobie ze stresem, napieciem. agresja, depresja; umystowego- zdolnosé

do logicznego myslenia), spolecznego (zdolno$¢ do nawiazywania, podtrzymywania

i rozwijania relacji z innymi, duchowego (wewnetrzny spokdj i rownowaga),

b) stymulowania rozwoju z uwzglednieniem profilu inteligencji wielorakich,
¢) realizacji i oceny skutecznosci dziatan wynikajacych z ewaluacji.

2. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczng polegajaca na nowatorskim rozwigzaniu
programowym, organizacyjnym lub metodycznym, majacym na celu poprawe jakosci pracy
szkoly.

3. Szkola moze prowadzi¢ eksperyment pedagogiczny. stuzacy podnoszeniu skutecznosci
ksztalcenia w szkole, w ramach ktorego sa modyfikowane warunki, organizacja zajec
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania, prowadzone pod opieka jednostki naukowe;.

4. Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajgcia edukacyjne.
cala szkole, oddzial lub grupg.

5. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

§9.

1, Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowl polega

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosei psychofizycznych —ucznia,
wynikajacych w szezegolnosei:

1) z niepetnosprawnosci,
2) z niedostosowania spolecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4) ze szczegblnych uzdolnien,



5) ze specyficznych trudnosei w uczeniu sig,
6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewlekfej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
9) z niepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za granicg.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow

1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu problemow
wychowawezych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawcezych w celu
zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy klas oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnoscei psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3)zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

4) warsztatow,
5) porad i konsultacji.
5. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania problemdw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy,



5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci. predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow klas 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

9) organizowanie roznych formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna,

10) wspoldziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom,

6. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu Mowy uczniow,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow klas i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow klas i specjalistow udzielajacych
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej ~w  szkole zapewniaja  poradnie
oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

Rozdzial 3
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 10.
1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoly,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.



§11.
1. Dyrektor szkoty w szczegdlnoscei:
1) kieruje dziatalnoscia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3)sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych.

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez rade
pedagogiczna 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie. a takze
organizuje administracyjng, finansowa 1 gospodarczg obstuge szkoly.

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,
7) wspoldziata ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego w klasie
szostej,

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnodci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej.
wychowawczej 1 opiekunczej szkoly,

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoly.
.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna.
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

4. Dyrektor szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom
spolecznosci szkolnej.

5. Dyrektor szkoly po kazdej zmianie publikuje jednolity tekst statutu.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go inny nauczyciel szkoly
wyznaczony przez organ prowadzacy.



§ 12.

1. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpocze¢ciem roku
szkolnego, w kazdym polroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania

i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny. z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkole albo co najmnie;j
1/3 cztonkéw rady pedagogiczne).

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogiczne] oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkoéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym. ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalno$ci szkoty.

7. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogiczne] nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty, koncepcji pracy szkoly,
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekeyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoly,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wyvchowawczych i opiekunczych.

9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly lub jego zmiany
i je uchwala.
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10. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

11. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokofowane.

12. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 13.

1. Za zgodg organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

2. Wicedyrektorzy przyjmuja na siebie cze$¢ zadan Dyrektora zgodnie z ustalonym zakresem
obowigzkow i podzialem kompetencji.

§ 14.

1. W szkole dziala samorzad uczniowski. zwany dalej "samorzadem".

2

. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidw w  glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu
sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizaci
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcii
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.
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§ 15.
1. W szkole dziala rada rodzicow, ktora reprezentuje ogol rodzicdw uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnoscel:

1) wewnetrzna strukture i tryb pracy rady,

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow szkoly oraz rad
oddziatlowych.

-

3. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organow szkoty,
do organu prowadzgcego oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoly.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawezym skierowane do ucznidéw. realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow:

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty.

5. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoly lub placowki rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla odrebny regulamin.

§ 16.

. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze] szkoty.

2. Organy szkoly wspotpracuja w zakresie realizacji dziatan edukacyjnych.

3. Spory miedzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor szkoly w sposob polubowny.
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Rozdzial 4
Organizacja szkoly
§17.
1. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkotly sg:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

b)  zajecia, dla  ktérych nie zostala ustalona podstawa  programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

6) wychowanie do zycia w rodzinie,

7) religia i etyka.

2. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze
z udzialem wolontariuszy.

3. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci i mlodziez, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszezanie do szkoty.

4. Na wniosek lub za zgoda rodzicow dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze
decyzji administracyjne;j.

§18.
1. Do realizacji zadan statutowych szkola zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszezen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) swietlicy,
4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

5) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.
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§ 19.
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-Ill sa prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 uczniow.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpocz¢cia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub IIl ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoly.
dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba
uczniow jest zwiekszona ponad liczbe okreslona w ust. 2.

4. Dyrektor szkolty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe okre$long w ust. 2 na wniosek rady oddziatowe]
oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

5. Liczba uczniéw w oddziale klas I-IIT moze by¢ zwigckszona nie wigeej niz o 2 uczniow.

6. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-1II zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 4 1 5
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

7. Oddzial, w ktéorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 4 i 5,
moze funkcjonowaé ze zwiekszona liczba uczniéw w ciagu catego etapu edukacyjnego.

8. Na podstawie odrebnych przepisow za zgoda organu prowadzacego w szkole moga byc
tworzone oddzialy integracyjne.

9. W szkole tworzy si¢  oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

§ 20.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszeza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut. zachowujgc ogolny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

3. Przerwy miedzylekcyjne moga trwaé od 5 do 10 minut, po trzeciej godzinie lekeyjne]
przerwa moze trwa¢ od 20 do 30 minut.

§21.

1. Szkola zapewnia zajecia $wietlicowe dla uczniow, ktérzy pozostaja w szkole dluzej ze
wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow,

2) organizacje dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

2. Swietlica zapewnia =zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci i miodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
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w szczegOlnosci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace
prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

§ 22.

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji
kulturalnej i informacyjnej dzieci i mtodziezy oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli.

2. W organizacji biblioteki zapewnia si¢ korzystanie z: Multimedialnego Centrum
Informacyjnego, wypozyczalni i czytelni.

3. Zadania nauczyciela bibliotekarza wynikajace z potrzeb szkoly uwzgledniajg
w szczegolnosci:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédetl informacji,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,

5) ewidencjonowanie i udostgpnianie podrecznikéw, materialow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych pochodzacych z dotacji celowej.

4. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami
oraz innymi bibliotekami okresla odrebny regulamin.

§ 23.

. W celu zapewnienia  prawidlowej realizacji zadan  opiekunczych,
w szczegolnosci wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw szkota organizuje stotowke.

2. Korzystanie z positkow w stolowce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysokos$¢ oplat za positki, ustala
dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stoléwee szkolnej,
0 ktorych mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw i skladek naliczanych
od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotdwki.

5. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z calosci lub czesci oplat, o
ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegélnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,
2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

6. Organ prowadzacy szkole moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust.
5, dyrektora szkoly, w ktorej zorganizowano stotowke.
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§ 24.

1. Szezegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty,

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktéorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly
zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie¢ w szczegolnoscei: liczbe pracownikow szkoly,
w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolnag liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg.

-

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoly,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza:
1) I potrocze trwa od 1 wrzesnia do ostatniego dnia przed feriami zimowymi,

2) 11 potrocze trwa od pierwszego dnia po feriach zimowych do ostatniego dnia przed feriami
letnimi.

§ 25.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol,
ktorego zadaniem jest w szczegOlnosei ustalenie zestawu programow nauczania dla danego
oddziahu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe
lub inne zespoly problemowo-zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany
przez dyrektora szkotly, na wniosek zespotu.

§ 26.
1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca klasy.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel wychowawca klasy opiekowatl si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy klasy powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicoéw o: ;

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania,

3) szczegolowych warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego.
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5. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
informuje ucznia i jego rodzicoéw o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

6. Wychowawca klasy ustala $rodroczna i rocznag ocene klasyfikacyjng zachowania
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz samego ocenianego ucznia.

7. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, jesli stwierdzi takg potrzebe.

8. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce¢ oddziatu, ze konieczne jest objecie ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie
uczniowi tej pomocy. w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy bedg realizowane.

9. Wychowaweca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb- z innymi nauczycielami i
specjalistami, prowadzacymi zajgcia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

§ 27.
1. Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) szczegodlne osiagnigcia w nauce i zachowaniu (np. $wiadectwo z wyrdznieniem, tytul
laureata lub finalisty konkursow przedmiotowych, znaczgce osiagniecia w innych konkursach
na szczeblu co najmniej miejsko-gminnym),

2) planowy rozwdj zainteresowan i zdolnos$ci, osiagniecia w szkolnych i pozaszkolnych
konkursach, zawodach sportowych i artystycznych,

3) aktywny udzial w zyciu szkoly, m.in. za wzorowg prace w samorzadzie uczniowskim
1 organizacjach szkolnych.

2. Nagrody mogg by¢ przyznawane na wniosek:

1) wychowawcy klasy,

2) nauczyciela,

3) nauczyciela — opiekuna samorzadu uczniowskiego,

4) rady rodzicow,

5) dyrektora szkoty.

3.Nagrody moga by¢ przyznawane w formie:

1) pochwaly udzielonej przez nauczyciela, wychowawcg klasy lub dyrektora szkoty,
2) prezentacji o indywidualnych osiggnigciach ucznia,

3) dyplomu wzorowego ucznia lub bardzo dobrego ucznia,

4) nagrody rzeczowej,
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5) wniosku o przyznanie stypendium.
§ 28.

1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoly i obowiazujacych w szkole regulaminéw uczen moze
by¢ ukarany poprzez:

1) upomnienie udzielone przez wychowawcg klasy,
2) upomnienie udzielone przez dyrektora szkoly,
3) nagang udzielona przez dyrektora szkoty,

4) przeniesienie do innej klasy.

2. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku, gdy:

1) uczen ustawicznie nie przestrzega statutu szkoly i obowiazujacych w szkole regulaminow,
2) zastosowano wobec niego wszystkie kary przewidziane w statucie szkoty,

3) podjete wobec ucznia srodki zaradcze nie przyniosty oczekiwanych efektow,

4) uczen zachowuje sie w sposéb demoralizujacy. agresywny, zagrazajgcy zdrowiu lub zyciu
innych osob,

5) uczen dopuszcza sie czynow karalnych, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

3. Od kary moze odwola¢ sie uczen lub jego rodzice, do dyrektora szkoly w ciagu
5 dni roboczych od zastosowania kary.

§ 29.
1.Uczen ma prawo do:

1) znajomosci i ochrony swoich praw bez wzgledu na swoje pochodzenie, rase, plec, jezyk.
status materialny i wyznanie,

2) ochrony swojej tozsamosci, w tym obywatelstwa, nazwiska i stosunkéw rodzinnych.

3) ksztaltowania i wyrazania wilasnych pogladow oraz wypowiadania si¢ w sprawach,
ktore go dotycza,

4) swobodnej wypowiedzi oraz zdobywania i przetwarzania informacji,

5) swobody mysli, sumienia i wyznania,

6) swobodnego zrzeszania si¢ oraz wolnosci pokojowych zgromadzen.

7) ochrony swojej prywatnosci, honoru i reputacji oraz do tajemnicy korespondencji,

8) dostepu do informacji korzystnych dla siebie, majacych na uwadze jego dobro w wymiarze
spolecznym, duchowym i moralnym oraz zdrowie fizyczne 1 psychiczne,
rozpowszechnionych przez $rodki masowego przekazu,
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9) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy
lub zaniedbania badZz zlego traktowania lub wyzysku, w tym wykorzystywania w celach
seksualnych,

10) ochrony zdrowia fizycznego, psychicznego (emocjonalnego i umystowego), spotecznego
1 duchowego,

11) nauki,

12) rozwijania swojej osobowosci, talentéw oraz zdolnosci umystowych i fizycznych,
13) rozwijania szacunku dla praw czlowieka,

14) przygotowania do odpowiedniego zycia w wolnym spoleczenstwie,

15) rozwijania poszanowania $rodowiska naturalnego.

16) wypoczynku 1 czasu wolnego oraz do nieskrepowanego uczestniczenia w zZyciu
kulturalnym 1 artystycznym,

17) do profilaktyki uzaleznien,

18) zapoznania si¢ z zarzutami i rozpatrzenia jego sprawy najszybciej jak to mozliwe
W sposoOb uczeiwy i bezstronny,

19) odpowiedzialnego korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych w czasie pobytu w szkole majac na wzgledzie dobro spotecznosci szkolnej
oraz bezpieczenstwo wlasne i innych.

2. W szkole dziata rzecznik praw ucznia wybierany spos$rod nauczycieli. Wyboru rzecznika
dokonuja  przedstawiciele  rady  rodzicow i  samorzadu  uczniowskiego
w porozumieniu z dyrektorem szkoly. Rzecznik praw ucznia wybierany jest na okres 5 lat.

3. W przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaly naruszone, moze on
lub jego rodzice ztozy¢ skarge do dyrektora szkoly.

§ 30.
1. Uczen ma obowiazek:

1) udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego
zachowania w ich trakcie,

2) usprawiedliwiania przez rodzicow (w formie pisemnej lub ustnej) nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych niezwlocznie po przyjsciu do szkoly, nie pozniej niz do ostatniego
dnia miesigca, w ktorym nieobecnos$é miata miejsce;

3) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju

4) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow.
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Rozdzial 5

Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego
§ 31.

1. Wymagania edukacyjne formutowane sa w jezyku efektow ksztatcenia (wymagan ogélnych
i szezegdlowych) wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.

2. Poczawszy od klasy IV oceny biezace 1 s$rodroczne oceny klasyfikacyjne
7 obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3.

5) stopien dopuszczajacy — 2,
0) stopien niedostateczny — 1.

3. Poczawszy od klasy IV oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich albo wybranych obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moga byc¢
ocenami opisowymi.

4. W klasach I-III oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
innych zaje¢ ustala si¢ w stopniach wedltug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 3,
3) stopien dobry — 4.

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,
6)stopien niedostateczny — 1.

5. W klasach I-III oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych mogg
by¢ ocenami opisowymi.

§ 32.

1. Srodroczng  klasyfikacyjng oceng zachowania w klasach IV- VI ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

2. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych odbywa sie wedhug nastgpujacego trybu:
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1) uczen lub rodzic moze zlozy¢ do dyrektora szkoly pisemny, umotywowany wniosek
w sprawie podwyzszenia oceny w terminie 2 dni od powiadomienia o przewidywanej ocenie
(liczy si¢ data powiadomienia zapisana przez nauczyciela),

2) poprawe przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w obecnosci
innego nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora szkoty,

3) poprawe przeprowadza si¢ nie pozniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne],

4) poprawa odbywa sie w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku plastyki, zajec
technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma forme ¢wiczen
praktycznych,

5) uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych, nie mégt przystapi¢ do poprawy
W wyznaczonym terminie, moze do niej przystapi¢c w innym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoly, najpozniej w dniu klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogiczne;j.

6) roczna ocena klasyfikacyjna uzyskana w tym trybie nie moze by¢ nizsza od oceny
przewidywanej.

3. Uzyskanie wyzszej niz przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa
si¢ wedlug nastepujacego trybu:

1) uczen lub rodzic moze ztozy¢ do dyrektora szkoly pisemny, umotywowany wniosek
w sprawie podwyzszenia oceny w terminie 2 dni od powiadomienia o przewidywanej ocenie
(liczy si¢ data powiadomienia zapisana przez wychowawce klasy),

2) dyrektor powoluje zespol nauczycieli. ktéry moze podwyzszy¢ roczng klasyfikacyjna
oceng zachowania,

3) w skiad zespolu nauczycieli wehodzi wychowawcea klasy, pedagog szkolny i wskazany
przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uzyskana w tym trybie nie moze byé¢ nizsza
od ceny przewidywane;j.

§ 33.

1.Przekazywanie rodzicom informacji o postepach, trudno$ciach  ucznia
w nauce i zachowaniu oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia odbywa si¢ w formie ustnej
lub pisemnej na wniosek rodzica.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalona ocene
w formie ustnej lub pisemne;j.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom
do wgladu w szkole

4. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego. egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w szkole.
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§ 34.
1. Klasyfikacje $rodroczna uczniéw przeprowadza si¢ na zakonczenie pierwszego potrocza.

2. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuje
ucznia (podezas zaje¢) i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie Klasyfikacyjnej
zachowania. Rodzice sg informowani w trakcie spotkania organizowanego
w szkole. Fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym i potwierdzony podpisem
rodzica. Nieobecno$é rodzica na spotkaniu zwalnia szkol¢ z obowiazku przekazania
informacji rodzicom w obowiazujacym w szkole terminie.

3. O przewidywanej dla ucznia rocznej klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej informuje
nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne w formie pisemnej co najmnigj
na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej. Rodzic
potwierdza zapoznanie si¢ z ta informacje wlasnorgecznym podpisem.

4. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne ustalajg $rodroczne

i roczne oceny klasyfikacyjne, a wychowawca klasy srodroczng i roczng klasyfikacyjna oceng
zachowania co najmniej na 2 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym rady pedagogiczne;j.

§ 35.

|.Sroédroczna 1 roczna  ocena  klasyfikacyjna  zachowania  uwzglednia
w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw (przez obowiazkowos¢ rozumie si¢: np. punktualnosc,
odrabianie prac domowych, przygotowanie do lekcji, wywiazywanie si¢ z powierzonych
zadan, rozwijanie dociekliwosci poznawezej, ukierunkowanej na poznawanie prawdy, dobra
i pickna, wykonywanie zadan dyzurnego),

2) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej (przez spolecznos¢ rozumie sig:
np. uczestniczenie w pracy grupy/klasy, przyjmowanie odpowiedzialnosci za wyniki pracy
grupy/klasy. budowanie wigzi miedzyludzkich, godzenie dobra wlasnego z dobrem innych,
odpowiedzialnos¢ za siebie i innych, uczestnictwo w akcjach spolecznych, prawdomoéwnosc,
poszanowanie mienia szkolnego i dbanie o estetyke klasy i szkoly, przedsigbiorczosc,
zyczliwose),

3) dbaloé¢ o honor i tradycje szkoly (przez tradycje rozumie si¢: np. uczestniczenie
w uroczystosciach szkolnych, szacunek do tradycji szkoty, dbanie o migjsca pamigci: tablice
pamigtkowe, reprezentowanie szkoty, znajomos¢ hymnu Polski),

4) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej (przez kulture stowa i gestow rozumie sig: np. poprawne
i kulturalne porozumiewanie si¢, przeciwdziatanie wulgaryzacji, branie pod uwage pogladow
innych, postawe dialogu),

5) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob (przez zdrowie i bezpieczenstwo
rozumie sie: np. dbalo$¢ o zdrowie fizyczne, psychiczne (umyslowe, emocjonalne).
spoleczne, duchowe swoje i innych, dbalo$¢ o higien¢ osobista, noszenie przyborow
higienicznych, zmiang obuwia, przestrzeganie zasad BHP, regulaminéw i przepisow
drogowych, oddawanie zezwolen i usprawiedliwien w terminie, nieuleganie nalogom),
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6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig (przez kulture zachowania rozumie
si¢: np. poszanowanie godnosci cztowieka, zachowanie si¢ odpowiednio do miejsca, sytuacji,
kulturg stowa, gestow, mimiki i postawy ciata wobec innych),

7) okazywanie szacunku innym osobom (przez szacunek rozumie si¢: np. okazywanie uznania
dla osiagnigé/sukcesow uwazanych za wartosciowe).

2. Ocenianie zachowania odbywa si¢ wedlug nastepujacych kryteriow:

1) czestotliwos¢ prezentowanych przez ucznia postaw pozytywnych:

Zachowanie | Wzorowe Bardzo dobre | Dobre Poprawne Nieodpowiednie | Naganne

Kryterium Nigdy Sporadycznie | Czasem Czesto Zazwyczaj Zawsze

2) czestotliwos¢ prezentowanych przez ucznia postaw negatywnych:

Zachowanie | Wzorowe Bardzo dobre | Dobre Poprawne Nieodpowiednie | Naganne

Kryterium Nigdy Sporadycznie | Czasem Czgsto Zazwyczaj Zawsze

3) stopien szkodliwosci popelnionego czynu i przyjeta wobec niego postawa ucznia.

3. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) zalozenie zeszytu obserwacji zachowania uczniow danej klasy,

2) systematyczne (minimum raz w miesiagcu) monitorowanie informacji o uczniach.
3) ustalenie sroédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Do zadan nauczyciela nalezy opisywanie na biezaco zachowania kazdego ucznia
w wybranych aspektach (obowiazkowos¢, spotecznosé, tradycja. kultura stowa i gestow,
zdrowie 1 bezpieczenstwo, kultura zachowania, szacunek) z uzyciem kryterium: zawsze,
zazwyczaj, czgsto, czasem, sporadycznie, nigdy.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 36.

1. Szkola posiada wlasny sztandar.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
4. Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujace przepisy
prawne.

§ 37.

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian do statutu Szkoly.

2. Zmiany Statutu Szkoly uchwala Rada Pedagogiczna.
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